
 

……………………………………………………………… 

……………………………………………………………... 

(imię i nazwisko, stanowisko) 

 

 

……………………………………………………………… 

(podpis pracownika) 

 

Stare Pole, dnia ………………………………………………. 

 

 

          

 

Urząd Gminy Stare Pole 

 

 

W N I O S E K  O  W Y R A Ż E N I E  Z G O D Y  N A  P R A C Ę  Z D A L N Ą  

O K A Z J O N A L N Ą  

 

 Na podstawie art. 6733  § 1 ustawy Kodeks pracy wnioskuję o wyrażenie zgody na 

wykonywania pracy zdalnej w dniach: …………………………………………….  

Pracę zdalną będę świadczyć pod adresem: ………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

Oświadczam, że w miejscu wykonywania pracy zdalnej są zapewnione bezpieczne i 

higieniczne warunki pracy. 

W czasie świadczenia pracy zdalnej na warunkach określonych w umowie o pracę 

zobowiązuję do:  

1) wykonywania pracy na własnym komputerze zabezpieczonym licencjonowanym 

programem antywirusowym poprzez zdalne łączenie z komputerem służbowym za 

pośrednictwem programu ………………………………, 

2) przyjęcia odpowiedzialności za powierzone dokumenty, 

3) przebywania i świadczenia pracy pod wskazanym adresem, 

4) odbierania korespondencji przesyłanej w systemie EZD i na adres email: 

…………………………………………… oraz odbierania połączeń telefonicznych pod numerem  

……………………………………………….. 

Jednocześnie przyjmuję do wiadomości, że: 

1) obowiązuje mnie dotychczasowy rozkład czasu pracy, 

2) pracodawca ma prawo do przeprowadzenia kontroli w miejscu wykonywania pracy 

zdalnej w uzgodnionym terminie w zakresie wykonywania przeze mnie pracy zdalnej w 

zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy lub kontroli przestrzegania wymogów w zakresie 

bezpieczeństwa i ochrony informacji, w tym procedur ochrony danych osobowych.  

Załącznik: oświadczenie pracownika w związku z podjęciem pracy zdalnej 

 

 

 

 

 

Załącznik nr 6 

do Regulaminu pracy 

Urzędu Gminy Stare Pole 

Załącznik do zarządzenia nr 77/2024 

Wójta Gminy Stare Pole 

z dnia 17 października 2024 r. 


